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A Caixa Econômica Federal lançou 
ontem o Cartão Aluguel, uma alternativa na 
locação de imóveis residenciais ao fiador, ao 
depósito caução e ao seguro-fiança.

HSBC CONFIRMA ADESÃO A 
CLÁUSULA CONTRA ASSÉDIO

Horário de 
funcionamento
do Sindicato

Dias: 24 e 31 
08:00 às 12:00h

Convênio SENAI/SESI

O SENAI-RJ está promovendo vários cursos  para inicia-
ção e aperfeiçoamento em vários segmentos em sua unidade em 
Petrópolis (Rua Bingen, 130 - Bingen).

Entre eles: Alimentos, Automação, Construção Civil, 
Eletricidade, Eletrônica, Madeira/Mobiliário, Mecânica, Meta-
lurgia, Tecnologia da Informação e Têxtil.

Além dos cursos, o SESI (Av. Barão do Rio Branco, 
2.564), terá uma Colônia de Férias  dos dias 11/01 a 28/01, das 
13h às 18h (Faixa etária de 4 a 12 anos) com muitas atividades 
esportivas, oficinas, passeio e muito mais diversão para o seu 
filho.

 Os interessados, podem obter maiores informações pelo 
telefone  0800 0231-231.

Caixa lança cartão para
 substituir fiador em

 pagamento de aluguel

O produto terá uma taxa de anuidade 
de R$ 96,00 e será oferecido nas bandeiras 
Mastercard e Visa versão internacional. O 
cliente terá dois limites, sendo um exclu-
sivamente para o aluguel e outro para o paga-
mento de compras no varejo.

Se a "função" locação for ativada, será 
cobrada uma taxa mensal de manutenção de 
6,67%, em um contrato fechado com o banco e 
com a imobiliária, que pode variar de 2 a 12 
meses.

A fatura passa então a incluir o valor 
do aluguel. Se ficar inadimplente, o cliente terá 
que pagar juros como em um cartão con-
vencional, com taxa de 10,02% ao mês.

A Caixa prevê atingir 300 imobiliárias 
cadastradas até fevereiro. Mais de 4.000 já têm 
parceria com o banco para financiamento e 
serão convidadas a participar.

No último dia 16,  o gerente sênior de Relações 
Sindicais do HSBC, Gilmar Lepchalk,  confirmou que o banco 
vai aderir à cláusula de combate ao assédio moral. 

A cláusula é uma conquista dos bancários na 
Campanha Nacional deste ano e faz parte da Convenção 
Coletiva de Trabalho. Sua aplicação só terá validade assim 
que assinado adesão ao acordo aditivo.
 Além do HSBC, Bradesco, Santander, Citibak e 
Itaú Unibanco  já confirmaram o compromisso, estando 
pendente apenas uma data a ser estabelecida para a assi-
natura.

As instituições que aderirem se comprometerão com 
uma declaração explícita de condenação a qualquer ato de 
assédio. Também deverão implementar um canal para 
receber as denúncias, com prazo para apuração e retorno à 
entidade sindical. A denúncia poderá ser feita pelo bancário 
ou pelo Sindicato e o banco terá até 60 dias, contados a 
partir da data da denúncia, para apurar e tomar as 
providências.
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